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                                                1.Общие положения

1.1. Муниципальное унитарное предприятие Грязновского сельсовета Тюменцевского района Алтайского края «Коммунальщик» (далее Предприятие), создано постановлением администрации Грязновского сельсовета  Тюменцевского района от __.__.2007г.
1.2. Фирменное наименование предприятия:

Полное: Муниципальное унитарное предприятие Грязновского сельсовета Тюменцевского района Алтайского края «Коммунальщик»

Сокращенное: МУП «Коммунальщик»  с. Грязново
1.3. Предприятие является коммерческой организацией

1.4. Учредителем предприятия является администрация Грязновского сельсовета Тюменцевского района Алтайского края.

1.5. Предприятие создается без ограничения срока его действия.

1.6. Предприятие является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета в банках РФ и за его ее пределами, круглую печать содержащую его фирменное полное наименование на русском языке и указание местонахождения предприятия, штамп, бланки, фирменное наименование и товарные знаки (знаки обслуживания) и другие средства индивидуализации.
1.7. Предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом. Предприятие не несет ответственности по обязательствам собственника имущества, а собственник имущества и его органы не несут ответственности по обязательствам предприятия, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.
1.8. Предприятие от своего имени приобретает имущественные и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом и ответчиком в судах и арбитражных судах в соответствии с законодательством Российской Федерации.
1.9. Место нахождения предприятия: Российская Федерация, Алтайский край Тюменцевский район с. Грязново, ул.Центральная, 18
Почтовый адрес предприятия: Российская Федерация, 658586, Алтайский край Тюменцевский район с. Грязново ,ул.Центральная,18
                          2.Цели и предмет деятельности предприятия
2.1. Предприятие создано с целью  обеспечения потребностей организации, иных хозяйственных субъектов и жителей Грязновского сельсовета Тюменцевского района в области жилищно-коммунального обслуживания, строительства и ремонта зданий и сооружений, коммерческой деятельности, получения прибыли. 

2.2. Для достижения целей указанных в 2.1 настоящего Устава, предприятие осуществляет в установленном законодательством порядке Российской Федерации следующие виды деятельности:


2.2.1. Проведение работ по благоустройству;

    2.2.2.Строительство и ремонт зданий, сооружений предприятий всех форм собственности, жилья;

   2.2.3. Производство и реализация тепловой энергии предприятиям и населению;

   2.2.4. Добыча и реализация воды, водоснабжение и водоотведение;
           2.2.5. Ремонт, эксплуатация систем теплоснабжения, водоснабжения;

           2.2.6.Обеспечение топливом (углём, дровами) население, учреждений бюджетной сферы, а также прочих организаций независимо от форм собственности, обеспечение населения в границах поселения электро – тепло – газо и водоснабжением населения, 
2.2.7.Оказание транспортно-экспедиторских услуг;

2.2.8.Оказание услуг по сбору и выводу твёрдых бытовых отходов предприятиям, учреждениям и населению, организация мест хранения, организация  содержания биотермической ямы (скотомогильник);
2.2.9. Оказание ритуальных услуг, содержание мест захоронения;

2.2.10.Заготовка и переработка лесоматериалов хвойных и лиственных пород;
2.2.11.Производство деревянных строительных и столярных изделий;

2.2.12.Коммерческая деятельность, в том числе комиссионные, посреднические виды деятельности, торгово-закупочные услуги, оптовая и розничная торговля;

2.2.13.оказание ветеринарных услуг населению и по пастьбе домашних животных (КРС, лошадей, овец).

Прочие виды работ, услуг не противоречащих законодательству РФ;

2.3. Право предприятия осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется лицензия, возникает у предприятия с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

                                        3.Имущество предприятия
3.1 Имущество предприятия находится в муниципальной собственности Грязновского сельсовета Тюменцевского района Алтайского края, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками предприятия, принадлежит предприятию на праве хозяйственного ведения и отражается на его самостоятельном балансе.
В состав имущества предприятия не может включаться имущество иной формы собственности.
3.2. Право хозяйственного ведения в отношении муниципального имущества, принадлежащего предприятию, возникает у предприятия с момента передачи имущества, если иное не установлено законодательством Российской Федерации или решением собственника.
Продукция и доходы от использования имущества, находящегося в хозяйственном ведении предприятия, а также имущество, приобретенное им за счет полученной прибыли, являются муниципальной собственностью и поступают в хозяйственное ведение предприятия.
3.3. Уставный фонд предприятия составляет 100(сто тысяч )рублей.   

3.4. Уставный фонд предприятия может быть увеличен как за счет дополнительной передачи ему имущества, а также доходов, полученных в результате деятельности предприятия.
3.5. Решение об увеличении уставного фонда предприятия может быть принято собственником имущества, на основании данных утвержденной годовой бухгалтерской отчетности за истекший финансовый год.
3.6. Источниками формирования имущества предприятия являются:
1) имущество, переданное предприятию в установленном порядке в хозяйственное ведение;
2) прибыль, полученная в результате хозяйственной деятельности;
3) заемные средства, в том числе кредиты банков и других кредитных организаций;
4) амортизационные отчисления;
5) субсидии;
6) добровольные взносы (пожертвования) организаций и граждан;
7) иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации.
3.7. Предприятие не имеет право продавать принадлежащее ему недвижимое имущество, сдавать его в аренду, отдавать в залог, вносить в качестве вклада в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ и товариществ или иным способом распоряжаться этим имуществом без согласия собственника имущества.
Предприятие имеет право приобретать и отчуждать доли (акции, паи) в уставных (складочных) капиталах хозяйственных обществ, товариществ и организаций иных организационно-правовых форм, осуществляющих деятельность на рынке финансовых услуг, включая банки и небанковские кредитные организации, с согласия учредителя.
3.8. Права предприятия на результаты интеллектуальной деятельности, созданные в процессе осуществления им хозяйственной деятельности, регулируются законодательством Российской Федерации.
3.9. Предприятие самостоятельно распоряжается результатами производственной деятельности, выпускаемой продукцией (кроме случаев, установленных законодательством Российской Федерации), чистой прибылью, остающейся в распоряжении предприятия после уплаты установленных законодательством Российской Федерации налогов и других обязательных платежей, а также перечисления в местный бюджет прибыли от использования закрепленного в хозяйственном ведении предприятия муниципального имущества, размер которой определяется ежегодно администрацией Грязновского сельсовета.
Чистая прибыль, остающаяся в распоряжении предприятия, может быть направлена на увеличение уставного фонда предприятия.
3.10. Остающаяся в распоряжении предприятия чистая прибыль используется предприятием в установленном порядке, в том числе на осуществление следующей деятельности:
1) внедрение, освоение новой техники и технологий, мероприятия по охране труда и окружающей среды;
2) создание фондов предприятия, в том числе предназначенных для покрытия убытков;
3) развитие и расширение финансово-хозяйственной деятельности предприятия, пополнение оборотных средств;
4) строительство, реконструкция и обновление основных фондов;
5) проведение научно-исследовательских, опытно-конструкторских работ, изучение конъюнктуры рынка, потребительского спроса, маркетинг;
6) реклама продукции и услуг предприятия;
7) приобретение и строительство жилья (долевое участие) для работников предприятия, нуждающихся в улучшении жилищных условий в соответствии с законодательством Российской Федерации;
8) материальное стимулирование, обучение и повышение квалификации сотрудников предприятия.
3.11. Предприятие создает резервный фонд.
Размер резервного фонда составляет не менее 5 процентов уставного фонда предприятия..
Резервный фонд предприятия формируется путем ежегодных отчислений в размере 1 процента чистой прибыли, остающейся в распоряжении предприятия, до достижения размера, предусмотренного настоящим пунктом устава, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.
Резервный фонд предприятия предназначен для покрытия его убытков в случае отсутствия иных средств и не может быть использован для других целей.
3.12. Предприятие имеет право образовывать в соответствии с законодательством Российской Федерации другие фонды за счет чистой прибыли, остающейся в распоряжении предприятия, в том числе:
социальный фонд в размере, устанавливаемом коллективным договором, средства которого используются на решение вопросов укрепления здоровья работников предприятия, в том числе на профилактику профессиональных заболеваний;
жилищный фонд в размере, устанавливаемом коллективным договором, средства которого используются на приобретение и строительство жилья (долевое участие) для работников предприятия, нуждающихся в улучшении жилищных условий;
фонд материального поощрения работников предприятия в размере, устанавливаемом коллективным договором, средства которого используются на материальное поощрение работников предприятия.
                                4. Права и обязанности предприятия
4.1. Предприятие строит свои отношения с другими организациями и гражданами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, соглашений, контрактов.
Предприятие свободно в выборе предмета и содержания договоров и обязательств, любых форм хозяйственных взаимоотношений, которые не противоречат законодательству Российской Федерации и настоящему уставу.
4.2. Предприятие устанавливает цены и тарифы на все виды производимых работ, услуг, выпускаемую и реализуемую продукцию в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами учредителя.
4.3. Для выполнения уставных целей предприятие имеет право по согласованию с собственником имущества в порядке, установленном законодательством Российской Федерации:
1) создавать филиалы, представительства;
2) приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов, кредитов, ссуд и других источников финансирования с согласия учредителя;
3) осуществлять хозяйственно - экономическую деятельность;
4) определять и устанавливать формы и системы оплаты труда, численность работников, структуру и штатное расписание предприятия;
5) устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
6) определять размер средств, направляемых на оплату труда работников предприятия, на техническое и социальное развитие.
4.4. Предприятие осуществляет мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.5. Предприятие обязано:
1) выполнять утвержденные в установленном порядке основные экономические показатели деятельности;
2) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции и др.;
3) осуществлять материально-техническое обеспечение производства и развития объектов социальной сферы;
4) планировать свою деятельность и определять перспективы развития исходя из основных экономических показателей, наличия спроса на выполняемые работы, оказываемые услуги и производимую продукцию;
5) обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, проводить индексацию заработной платы в соответствии с законодательством Российской Федерации;
6) обеспечивать своим работникам безопасные условия труда;
7) обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;
8) осуществлять оперативный и бухгалтерский учет результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, отчитываться о результатах деятельности и использовании имущества в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации;
9) ежегодно проводить аудиторские проверки;
10) предоставлять государственным органам информацию в случаях и порядке, предусмотренных законодательством Российской Федерации;
11) до 1 ноября текущего года представлять учредителю для согласования и утверждения финансовый план (бюджет) на следующий год.

12) В течении трех месяцев по окончании финансового года информировать  отчетность о своей деятельности путем информации библиотеки и доски объявлений.
                                 5. Управление предприятием
5.1. Предприятие возглавляет директор, назначаемый на должность и освобождаемый от должности главой сельсовета или по его решению другим органом, в порядке определенном нормативно-правовыми актами собственника имущества.
5.2. Директор действует от имени предприятия без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами, открывает счета в кредитных учреждениях, совершает в установленном порядке сделки от имени предприятия, утверждает структуры и штаты предприятия, осуществляет прием на работу работников предприятия, заключает с ними, изменяет и прекращает трудовые договоры, издает приказы, выдает доверенности в порядке установленном законодательством. Директор предприятия подотчетен собственнику имущества предприятия. 


Директор предприятия организует выполнение решений учредителя предприятия.

5.3 Директор предприятия не вправе быть учредителем (участником) юридического лица, занимать должности и заниматься другой оплачиваемой деятельностью в государственных органах, органах местного самоуправления, коммерческих и некоммерческих организациях, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности, заниматься предпринимательской деятельностью, быть единоличным исполнительным органом или членом коллегиального исполнительного органа коммерческой организации, за исключением случаев, если участие в органах коммерческой организации входит в должностные обязанности директора, принимать участие в забастовках.


Директор предприятия подлежит аттестации в порядке, установленном учредителем.
Директор действует на принципе единоначалия и несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим уставом и заключенным с ним срочным трудовым договором.
5.4. Взаимоотношения между работниками и администрацией предприятия, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством Российской Федерации о труде и коллективным договором.
5.5. Коллективные трудовые споры (конфликты) между администрацией предприятия и трудовым коллективом рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации о порядке разрешения коллективных трудовых споров (конфликтов).
5.6. Руководитель предприятия, главный бухгалтер несут в установленном законом порядке ответственность за убытки причиненные Предприятию их виновными действиями (бездействием), в том числе в случае утраты имущества Предприятия.
5.7. Состав и объем сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, а также порядок их защиты определяются  директором предприятия в соответствии с законодательством Российской Федерации.

                           6. Реорганизация и ликвидация предприятия
6.1. Предприятие может быть реорганизовано по решению учредителя в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами.

В случаях, установленных Федеральным законом, реорганизация предприятия в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких унитарных предприятий осуществляется на основании решения уполномоченного государственного органа или решения суда.

6.2. Реорганизация предприятия может быть осуществлена в форме:

слияния двух или нескольких унитарных предприятий;

присоединения к унитарному предприятию одного или нескольких унитарных предприятий;

разделения унитарного предприятия на два или несколько унитарных предприятий;

выделения из унитарного предприятия одного или нескольких унитарных предприятий;

преобразования унитарного предприятия в юридическое лицо иной организационно-правовой формы в предусмотренных законодательством РФ случаях.

6.3. Предприятие может быть реорганизованы в форме слияния или присоединения, если их имущество принадлежит одному и тому же собственнику.

6.4. Предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникших юридических лиц.

При реорганизации предприятия в форме присоединения к нему другого унитарного предприятия первое из них считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении присоединенного унитарного предприятия.

6.5. Предприятие не позднее тридцати дней, с даты принятия решения о реорганизации обязано уведомить в письменной форме об этом всех известных ему кредиторов предприятия, а также поместить в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, сообщение о таком решении. При этом кредиторы предприятия в течение тридцати дней с даты направления им уведомления или в течение тридцати дней с даты опубликования сообщения о таком решении вправе в письменной форме потребовать прекращения или досрочного исполнения соответствующих обязательств предприятия и возмещения им убытков.

6.6. Государственная регистрация вновь возникших в результате реорганизации унитарных предприятий, внесение записи о прекращении унитарных предприятий, а также государственная регистрация внесенных в устав изменений и дополнений осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом «О государственной регистрации юридических лиц».

Если разделительный баланс не дает возможности определить правопреемника реорганизованного унитарного предприятия, вновь возникшие унитарные предприятия несут солидарную ответственность по обязательствам реорганизованного унитарного предприятия перед его кредиторами пропорционально доле перешедшего к ним имущества (прав) реорганизованного унитарного предприятия, определенной в стоимостном выражении.

6.7. Предприятие может быть ликвидировано по решению собственника его имущества.

6.8. Предприятие может быть также ликвидировано по решению суда по основаниям и в порядке, которые установлены Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

6.9. Ликвидация предприятия влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.10. В случае принятия решения о ликвидации предприятия собственник его имущества назначает ликвидационную комиссию.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами предприятия. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого  предприятия выступает в суде.

6.11. В случае, если при проведении ликвидации предприятия установлена его неспособность удовлетворить требования кредиторов в полном объеме, руководитель такого предприятия или ликвидационная комиссия должны обратиться в арбитражный суд с заявлением о признании муниципального предприятия банкротом.
РОССИЙКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

26.01.2007                                            с. Грязново                                               № 97

О создании муниципального уни-

тарного предприятия МУП 

«Коммунальщик»

В связи с официальным отказом СПК колхоз им. Чапаева от обслуживания водопровода  и организации обеспечения потребностей предприятий, иных хозяйственных субъектов и жителей Грязновского поселения в области жилищно – коммунального обслуживания и прочих видов деятельности не противоречащих законодательству РФ, Собрание депутатов РЕШИЛО:
1. Создать муниципальное унитарное предприятие «Коммунальщик» с 26.01.2007 года.

2. Жителям Грязновского поселения производить оплату за потребление воды в бухгалтерию МУП «Коммунальщик» с 01.02.2007 года согласно кальку-ляции(прилагается).
3. Контроль за исполнением настоящего решения до полного открытия МУП «Коммунальщик» возложить на главу администрации сельсовета Ф.Н. Злобина.
Глава сельсовета                                                                             В.Д.Васильева

РОССИЙКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

26.01.2007                                                                с. Грязново                                                                 № 98
О передаче имущества Грязновского 

Сельсовета в МУП «Коммунальщик»

В связи с образованием МУП «Коммунальщик» при администрации Грязновского сельсовета Собрание депутатов РЕШИЛО:
1. В уставной фонд МУП «Коммунальщик» передать следующее имущество:

- трактор ЮМЗ – 6 л – эксковатор стоимостью 23900 рублей согласно отчёту об оценке № 06-08-03-09 АТ от 03.08.2006 года;
- пожарка – автомобиль ЗИЛ -157 стоимостью 12300 рублей согласно отчёту об оценке ООО «Спецсервис» № 06-08-03-09 АТ от 03.08.2006 года ;

- водонапорную башню – 2 штуки и водопроводные сети по остаточной балансовой стоимости 65000 рублей.

2. В управление МУП «Коммунальщик» передать следующее имущество на праве аренды без оплаты аренды: 
- помещение под контору МУП «Коммунальщик» по адресу: Центральная, 18, общей площадью 12 м2;

- автомобиль УАЗ – 3962 . 01 «санитарка».

Глава сельсовета                                                                                                                                В.Д.Васильева

РОССИЙКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

26.01.2007                                                                с. Грязново                                                                 № 

     РОССИЙКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

        АДМИНИСРАЦИЯ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

29.01.2007                                                                с. Грязново                                                                 № 1-л

В связи с созданием на территории Грязновского сельсовета Муниципального Унитарного пред-приятия (МУП) «Коммунальщик» назначить директором МУП Руппель Виктора Давыдовича с заклю-чением контракта 01.02.2007 года.
С распоряжением ознакомлен:

Глава администрации Грязновского сельсовета                                                 Ф.Н.Злобин

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

30.01.2007                                                с. Грязново                                                   № 3-р 

В связи с образованием МУП «Коммунальщик» при администрации Грязновского сельсовета главному специалисту по финансам администрации сельсовета Поповой Н.В.

1. Снять с баланса сельсовета трактор ЮМЗ – 6 л – эксковатор стоимостью 23900 рублей согласно отчёту об оценке ООО «Спецсервис» № 06-08-03-09 АТ от 03.08.2006 года и передать в уставной фонд МУП «Коммунальщик»

2.  Пожарку – автомобиль ЗИЛ -157 стоимостью 12300 рублей согласно отчёту об оценке ООО «Спецсервис» № 06-08-03-09 АТ от 03.08.2006 года;

3. Две водонапорные   башни и водопроводные сети 5,7 км остаточной балансовой стоимостью 65000 рублей.

В управление МУП «Коммунальщик» передать следующее имущество на праве аренды без оплаты арендной платы: 

- помещение под контору МУП «Коммунальщик» по адресу: Центральная, 18, общей площадью 12 м2;

- автомобиль УАЗ – 3962 . 01 «санитарка».

Глава администрации                                                                                            Ф.Н.Злобин 

Грязновского сельсовета

Глава сельсовета                                                                                                                              
В связи с образованием муниципального унитарного предприятия (МУП) Грязновского сельсовета «Коммунальщик» главному специалисту по финансам администрации Н.В. Поповой:

1. Подготовить акт приема – передачи частичного имущества сельсовета в МУП «Коммунальщик» во временное пользование на условиях аренды, без уплаты за аренду имущества с 01.02.2007 года в соответствии с решением СД от 26.01.2007 года №____

С распоряжением ознакомлена:

Глава администрации                                                        Ф.Н.Злобин

Грязновского сельсовета

     РОССИЙКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

        АДМИНИСРАЦИЯ ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

29.01.2007                                                                с. Грязново                                                          № 1-л

В связи с созданием на территории Грязновского сельсовета Муниципального Унитарного предприятия (МУП) «Коммунальщик» назначить директором МУП Руппель Виктора Давыдовича с заключением контракта 01.02.2007 года.

С распоряжением ознакомлен:

Глава администрации Грязновского сельсовета                                                 Ф.Н.Злобин
МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

30.01.2007                                     с. Грязново                                                    № 1-л
Млычко Николая Ксенофонтовича принять на работу в качестве слесаря -тракториста с  01.02.2007 года согласно поданного заявления.
С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

19.02.2007                                     с. Грязново                                                    № 2-л

Илларионова Ивана Алексеевича принять на работу в качестве водителя с  19.02.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

17.05.2007                                     с. Грязново                                                    № 3-л

Руппель Виталия Викторовича принять  на работу в качестве слесаря 4 разряда на 0,5 ставки с окладом 1050,5 рублей  с  17.05.2007 года согласно поданного заявле-ния.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

25.06.2007                                     с. Грязново                                                    № 4-л

Млычко Николая Ксенофонтовича уволить с работы с  25.06.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

25.06.2007                                     с. Грязново                                                    № 5-л

Илларионова Ивана Алексеевича уволить с работыпо собственному желанию с  25.06.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

14.08.2007                                     с. Грязново                                                    № 6-л

Васильева Александра Николаевича принять на работу в качестве механизатора с  14.08.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

01.10.2007                                     с. Грязново                                                    № 7-л

Васильева Александра Николаевича    уволить  с работы по собственному желанию с  01.10.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

09.10.2007                                     с. Грязново                                                    № 8-л

Малышева  Андрея Леонидовича принять на работу в качестве механизатора с  09.10.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

25.10.2007                                     с. Грязново                                                    № 9-л

Малышева  Андрея Леонидовича  уволить  с работы по собственному желанию с  25.10.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   В.Д. Руппель

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

26.10.2007                                     с. Грязново                                                    № 10 - л

Малышева  Антона  Андреевича  принять на работу в качестве механизатора с  26.10.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

13.11.2007                                     с. Грязново                                                    № 11 - л

Руппель Виталия Викторовича  уволить с работы  с  13.11.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

14.11.2007                                     с. Грязново                                                    № 12 - л

Малышева Александра Леонидовича  принять на работу  с  14.11.2007 года согласно поданного заявления.

С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

01.03.2008                                     с. Грязново                                                    № 13 - л

В связи с отпуском главного бухгалтера Морозовой Татьяны Викторовны назначить Морозову Ольгу Анатольевну исполняющим обязанности бухгалтера с оплатой 50% от оклада. 
С распоряжением ознакомлен:

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

31.12.2008                                             с. Грязново                                               № 14 - р
 В связи с вступлением ФЗ №91-СЗ от 01.01.2009г. перевести следующих      

работников МУП «Коммунальщик»: Малышева А.Л., Морозову Т.В., Малышева А.Л., Малышева А.А., на неполный рабочий день.
Довести до сведения и ознакомить всех заинтересованных лиц:
 Малышев А.Л.
 Морозова Т.В.
 Малышев А.Л.
 Малышев А.А. 

 Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

31.12.2009                                             с. Грязново                                               № 1 - р

        Морозову Татьяну Викторовну  уволить с работы  с  01.01.2010 года согласно поданного заявления.

Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ 

«КОММУНАЛЬЩИК» ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

31.12.2009                                             с. Грязново                                               № 1 - л
        Морозову Татьяну Викторовну  уволить с работы  с  01.01.2010 года согласно поданного заявления.

Директор МУП «Коммунальщик»                                                   А.Л. Малышев

ВЫПИСКА

из протокола № 1 общего собрания членов СПК им. Чапаева

от 28 июля 2006 года

Всего членов кооператива – 56 человек

Присутствуют – 44 человека

Председатель собрания: Сарычев А.А.

Секретарь: Зайцева Е.Г.

ПОВЕСТКА ДНЯ:

4. О безвозмездной передаче водопровода на баланс администрации Грязновского сельсовета.

4. СЛУШАЛИ: О безвозмездной передаче водопровода на баланс администрации Грязновского сельсовета. Докладчик – председатель колхоза Сарычев А.А.

РЕШИЛИ: Передать безвозмездно две водонапорные башни и водопроводные сети 5,7 км остаточной стоимостью 65000 рублей на баланс администрации Грязновского сельсовета.

Проголосовали: «за» - 44 человека, «против» - нет, «воздержались» - нет.

Председатель собрания                                                               А.А.Сарычев

Секретарь собрания                                                                     Е.Г.Зайцева

МУНИЦИПАЛЬНОЕ УНИТАРНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ «КОММУНАЛЬЩИК»

ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА  
АЛТАЙСКОГО КРАЯ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

01.02.2007                                                               с. Грязново                                                                       № 1

На основании Устава Муниципального унитарного предприятия «Коммунальщик» при админист-рации Грязновского сельсовета назначить главным бухгалтером МУП «Коммунальщик»                                                               

                       с 01.02.2007 года.

С распоряжением ознакомлена:

Директор МУП «Коммунальщик»                                                                                              В.Д.Руппель

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.01.2007                                                      с.Грязново                                                              № 4

О создании муниципального 

Унитарного предприятия (МУП)

«Коммунальщик»

Во исполнении Федерального Закона от 06.10.2003 года №131 – ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, в частности п.4 ст. 14 и согласно пунктов 4,9,18 Устава муниципального образования «Грязновский сельсовет» ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Для организации в границах поселения энерго, тепло,газо, водоснабжения, водоотведения,снабжения населения топливом,создать муниципальное унитарное предприятие «Коммунальщик с 30.01.2007 года.

2. Главному специалисту по финансам Поповой Н.В.наделить имуществом создаваемое МУП «Коммунальщик» до 10.02.2007 года.

3. Назначить директором МУП «Коммунальщик» Руппель Виктора Давыдовича со сроком полномочий до 30.01.2008 года, бухгалтером МУП «Коммунальщик» Морозову Татьяну Викторовну.

4. Директору МУП «Коммунальщик» Руппель В.Д. предоставить штатное расписание и должностные инструкции до 10,02,2007 года.

5. Директору МУП Руппель В.Д. и бухгалтеру Морозовой Т.В. предоставить планируемые доходы и расходы по МУП «Коммунальщик» для утверждения до 10.01.2008 года.

6. Контроль за выполнением данного постановления до полного открытия МУП «Коммунальщик» оставляю за собой.

Глава администрации                                                                              Ф.Н.Злобин

Грязновского сельсовета

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ  ГРЯЗНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ТЮМЕНЦЕВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.01.2007                                                      с.Грязново                                                              № 5

О наделении имуществом 

муниципального унитарного 

предприятия (МУП)

«Коммунальщик» Грязновского 

сельсовета Тюменцевского 

района Алтайского края

В связи с созданием муниципального предприятия (МУП) «Коммунальщик» ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Наделить имуществом муниципальное унитарное предприятие (МУП) «Коммунальщик» согласно приложения № 1 к данному постановлению.

2. Главному специалисту по имуществу Павликовой Н.А. подготовить акт приёма - передачи имущества Грязновского сельсовета созданному МУП «Коммунальщик» согласно приложения № 1.

3. Главному специалисту по финансам Поповой Н.В.снять с баланса сельсовета выделяемое имущество МУП «Коммунальщик» согласно приложения № 1

Глава администрации Грязновского сельсовета                                            Ф.Н.Злобин

Приложение №1

к постановлению № 5

от 30.01.2007 года

В связи с созданием муниципального предприятия (МУП) «Коммунальщик» выделить следующее имущество согласно итоговому заключению о рыночной стоимости согласно отчёту об оценке ООО «Спецсервис» № 06-08-03-09 АТ от 03.08.2006 года:

1. Трактор ЮМЗ – 6 л – эксковатор оценочная стоимость 23900 рублей;

2.  Пожарка – автомобиль ЗИЛ -157 оценочная стоимость 12300 рублей; 

3. Две водонапорные   башни, две скважины, водопроводные сети 5,7 км остаточной стоимостью 65000 рублей.

АКТ

Приёма-передачи имущества

с. Грязново                                                                                                            30.01.2007 г.

Администрация Грязновского сельсовета, действующая на основании Устава и от имени муниципального образования «Грязновский сельсовет» именуемая в дальнейшем «Сторона 1» в лице главы администрации Ф.Н. Злобина и муниципальное унитарное предприятие (МУП) «Коммунальщик», именуемое в дальнейшем «Сторона 2», в лице директора МУП «Коммунальщик» Руппель В.Д., действующего на основании Устава МУП «Коммунальщик» с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны» составили настоящий акт о нижеследующем:

1. Согласно постановления №    от 30.01.2007 г. «Сторона 1» безвозмездно передана из собственности Администрации Грязновского сельсовета, а «Сторона 2» приняла в собственность МУП «Коммунальщик» следующее имущество: 

1. Трактор ЮМЗ-6Л экскаватор стоимость 23900(двадцать три тысячи девятьсот) рублей

2. Пожарка ЗИЛ-157 стоимость 12300 (двенадцать тысяч триста) рублей

3. Две водонапорные башни, водопроводные сети – 5,7 км, две скважины стоимостью 65000 (шестьдесят пять тысяч) рублей.

«Сторона 1»                                                                               «Сторона 2»

Глава администрации                                                         Директор МУП «Коммунальщик»

Грязновского сельсовета 

___________Ф.Н. Злобин                                                   ____________ В.Д. Руппель

Гарантийное письмо

Грязновский сельсовет Тюменцевского района Алтайского края гарантирует МУП «Коммунальщик», расположенному на территории Грязновского сельского поселения предоставление площади 12 кв.м по адресу: с. Грязново ул. Центральная, 18 на правах аренды, без оплаты аренды.

Глава администрации                                                              Ф.Н. Злобин

Грязновского сельсовета

МУП «Коммунальщик»

Калькуляция затрат на водоснабжение с. Грязново (первичная)

                                                                      26,2%                                                

1. Начальник МУПа –                    3000 + 786 = 3786 рублей

2. Бухгалтер              _                     1500 + 393 = 1893 рубля

3. Слесарь – тракторист  -              2500 + 655 = 3155 рублей 

4. Слесарь - ремонтник  -               2500 + 655 = 3155 рублей 

     ИТОГО:                                       9500 + 2489 = 11989 рублей

Всего затрат в год – 11989 х 12 = 143869 рублей

Затраты на электроэнергию:

Два насоса по 5 квт

10 квт х 24 =240 квт х 30 = 7200 квт                        

7200 квт х 2,17 = 15624 руб. в месяц

ИТОГО:       15624 х 12 = 187488 руб в год 

Ремонт и приобретение: 

Ремонт водопровода – 10000 руб.

Приобретение насосов 2 шт. – 15000 руб.

ГСМ и запчасти для копателя ЮМЗ – 6 – 73000 руб.

Утепление башни, восстановление ограждения вокруг башни, очистка смотровых колодцев – 10000 руб.

ИТОГО:  108000 руб.

ВСЕГО затрат на содержание  - 439356 руб.

Население:

500 чел. х 1,5 м3 = 750 м3 х 12 = 9000м3 в год.

КРС  - 80 гол., свиней -200 гол., лошадей – 21 гол.

Норма потребления в сутки:

КРС – 50л,  свиньи – 10л, лошади – 50л.

КРС – 50л х 30= 1,5 м3 х 80 гол. = 120 м3 х 12 = 1440м3

Свиньи – 10х30=0,3 м3 х 200 гол. = 60м3 х 12= 720 м3

Лошади – 50х30 = 1,5 м3 х 21 =31 м3 х 12 = 378 м3

ИТОГО: 2538 м3

ВСЕГО: 9000 м3 + 2538 м3 = 11538 м3

ВСЕГО затрат на содержание водопровода: 439356 руб.

439356 руб. : 11538 м3 = 38 руб. за 1 м3

Глава администрации                                                                       Ф.Н.Злобин 

Грязновского сельсовета

Принято решением

Собрания депутатов

Грязновского сельсовета 

от 26.01.2007г. №97
МУП «Коммунальщик»

Калькуляция затрат на водоснабжение с. Грязново 

                                                                      26,2%                                                

1. Начальник МУП –                    3036 + 795 = 3831 рубль
2. Бухгалтер              _                     2376 + 622 = 2998 рублей
3. Слесарь – тракторист  -              2376 + 622 = 2998рублей
4. Слесарь                                       2376 + 622 = 2998рублей    
     ИТОГО:                                       10164+ 2661 = 12825рублей

Всего затрат в год – 12825х 12 = 153900 рублей

Затраты на электроэнергию:

Зима – 1 насос

5квт х 22 = 110 квт х 30 = 3300квт х 8 = 26400 квт.

26400квт х 2,17 = 57288 руб.

Лето – 2 насоса

10 квт х 20 = 200 квт х 30 = 6000 х 4 = 24000 квт

24000 квт х 2,17 = 52080 руб.

ИТОГО затрат на электроэнергию в год:           57288 руб. + 52080 руб. = 109368 руб.

Затраты на ремонт и ГСМ:

 Ремонт водопровода – 3000 руб.

Приобретение насосов  – 8000 руб.

ГСМ и запчасти для копателя ЮМЗ – 6 – 66000 руб. 

ИТОГО:  77000 руб.

ВСЕГО затрат на содержание водопровода в год  - 292376 руб.

ПОТРЕБЛЕНИЕ ВОДЫ.

Население:

500 чел. х 1,5 м3 = 750 м3 х 12 = 9000м3 в год.

КРС  - 80 гол., свиней -200 гол., лошадей – 21 гол.

Норма потребления в сутки:

КРС – 50л,  свиньи – 10л, лошади – 50л.

КРС – 50л х 30= 1,5 м3 х 80 гол. = 120 м3 х 12 = 1440м3

Свиньи – 10х30=0,3 м3 х 200 гол. = 60м3 х 12= 720 м3

Лошади – 50х30 = 1,5 м3 х 21 =31 м3 х 12 = 378 м3

ИТОГО: 2538 м3

ВСЕГО: 9000 м3 + 2538 м3 = 11538 м3

ВСЕГО затрат на содержание водопровода: 292376 руб.

292376 руб. : 11538 м3 = 25 руб. за 1 м3

ПЛАТА ЗА ВОДУ 
За пользование колонкой с 1 человека – 1м3 – 25рублей в месяц

За пользование краном в доме с 1 чел. – 1,5 м3 – 37 рублей в месяц

Ванна в доме с1 чел. – 52.50
1 голова КРС, лошади - 37 руб.

1 голова свиньи – 7.50 

Глава администрации  сельсовета                                                          Ф.Н.Злобин 

МУП «Коммунальщик»

Калькуляция затрат на водоснабжение с. Грязново 

                                                                      26,2%                                                

1. Начальник МУП –                    3036 + 795 = 3831 рубль

2. Бухгалтер              _                     2376 + 622 = 2998 рублей

3. Слесарь – тракторист  -              2376 + 622 = 2998рублей

4. Слесарь                                       2376 + 622 = 2998рублей    

     ИТОГО:                                       10164+ 2661 = 12825рублей

Всего затрат в год – 12825х 12 = 153900 рублей

Затраты на электроэнергию:

Зима – 1 насос

5квт х 22 = 110 квт х 30 = 3300квт х 8 = 26400 квт.

26400квт х 3,45 =91080 руб.

Лето – 2 насоса

10 квт х 20 = 200 квт х 30 = 6000 х 4 = 24000 квт

24000 квт х 3,45 =82800 руб.

ИТОГО затрат на электроэнергию в год:           91080 руб. + 82800 руб. = 173880 руб.

Затраты на ремонт и ГСМ:

 Ремонт водопровода – 10000 руб.

Приобретение насосов  – 8000 руб.

ГСМ и запчасти для копателя ЮМЗ – 6 – 66000 руб. 

ИТОГО:  84000 руб.

ВСЕГО затрат на содержание водопровода в год  - 411780 руб.

ПОТРЕБЛЕНИЕ ВОДЫ.

Население:

500 чел. х 1,5 м3 = 750 м3 х 12 = 9000м3 в год.

КРС  -170 гол., свиней -200 гол., лошадей – 23 гол.

Норма потребления в сутки:

КРС – 50л,  свиньи – 10л, лошади – 50л.

КРС – 50л х 30= 1,5 м3 х 170 гол. = 255 м3 х 12 = 3060м3

Свиньи – 10х30=0,3 м3 х 200 гол. = 60м3 х 12= 720 м3

Лошади – 50х30 = 1,5 м3 х 23 =35 м3 х 12 = 414 м3

ИТОГО: 4194 м3

ВСЕГО: 9000 м3 + 4194 м3 = 13194 м3

ВСЕГО затрат на содержание водопровода: 411780 руб.

411780 руб. : 13194 м3 = 31 руб. за 1 м3

ПЛАТА ЗА ВОДУ 

За пользование колонкой с 1 человека – 1м3 – 31рубль в месяц

За пользование краном в доме с 1 чел. – 1,5м3 – 46 рублей в месяц

Глава администрации                                                                       Ф.Н.Злобин 

Грязновского сельсовета

13 марта 2009
№____
